
MOZIOAREN AURREKO AZALPENA

Hasteko, eskertu nahi dugu Usurbilgo pediatriako lanpostua estaltzeko dugun arazoa udal bilkurara 
ekarri izana. Ez da lehen aldia gai hau lantzen duguna, eta berriro ere ekarri bada, arazoa konpondu 
ez denaren seinale. Hala ere, aurkeztu den mozioa ezin dugu bere horretan babestu; izan ere, 
onartuko bagenu, herrian pediatria zerbitzuarekin dugun arazoaren muina desbideratzeko arriskua 
legoke. Horregatik egokiago deritzogun mozio alternatiboa aurkeztu dugu.

Zalantzarik gabe, Usurbilgo pediatria zerbitzuan gertatzen ari dena herri gisa dugun gabezia da, eta 
heldu beharreko erronka. Erronka horrek guztion elkarlana eta inplikazioa eskatzen ditu, nahiz eta 
gaiaren ardura eta eskumen nagusiak Eusko Jaurlaritzaren eta Osakidetzaren esku egon.

Usurbilgo Udalak eta alkate honek hainbat ahalegin egin dituzte azken hilabeteotan herriko 
osasun-zentroan pediatria zerbitzuaren egoera bideratzeko, izan ere, oraindik arazori ez zaio 
konponbide egonkorrik eman, eta, okerrena dena, kronifikatzen ari da. Izan ere, berriro ere hutsik 
dago plaza eta Lasarte-Oriako anbulategira bideratzen ari dira Usurbilgo haurrak, horrek 
suposatzen duen guztiarekin. Herriko gurasoekin harreman zuzenean gaude, eta esaten digutenez, 
pediatra falta hau kalte larriak eragiten ari da: diagnostiko eta tratamenduetan atzerapenak, 
prebentzio kontroletan murrizketa, gertutasun ezagatik familien lana eta bizitza pertsonala 
uztartzeko zailtasunak eta abar... Egoera hau berriro ere zenbat luzatuko den ez dakigu. 

Usurbilgo udala Donostialdeko OSIko lehen arretako arduradunarekin harreman etengabean dago, 
eta Lore Bilbao Osakidetzako zuzendari nagusiari ere igorri zaio gutuna Usurbilen pediatria 
zerbitzuarekin dauden gora-beheren berri emanez eta bilera bat eskatuz. Haatik, ez dugu, artean, 
inolako erantzunik jaso. Edonola ere, orain arte bezala, hemendik aurrera ere Usurbilgo Udala 
lanean jarraituko du, erakunde eta eragile guztien lankidetza bilatuz.

Dena den, ezin dugu arazo hau lanpostu jakin baten estaldura huts gisa ulertu. Azken urteetan ez 
da behar bezalako apusturik egin lehen mailako pediatria indartzeko. Ikusi dugu nola pediatria 
espezialisten falta estaltzeko familia-medikuen kontratazioa lehenetsi den kasu askotan, eta horrek 
pediatria espezialitatearen aitortzan eta garapenean eragina izan duela.

Era berean, lehen arretak urte luzez pairatu ditu behin-behinekotasuna, lan-baldintza eskasagoak 
eta egonkortasun falta. Horrek zaildu egin du profesionalak erakartzea eta fidelizatzea. Gaur egun, 
lehen arretako pediatriaren erakargarritasuna handitzeko neurri egiturazkoak behar dira: lan-



baldintzak hobetzea, kontratazio-eredua berrikustea, ikerketa eta prestakuntza aukerak sustatzea 
eta lehen arretaren prestigioa berreskuratzea.

Usurbilgo Udalaren ikuspegitik, lehen arreta sendoa izatea ezinbestekoa da. Tokiko erakundeei eta 
osasun publikoari buruzko araudiek udalerriari osasunaren sustapenean, prebentzioan eta 
komunitatearen zaintzan zeregin garrantzitsua aitortzen diote. Horregatik, herrian lehen arreta 
indartsua izatea, pediatria barne, funtsezkoa da.

Hala ere, pediatria lanpostuaren egonkortasuna eta profesionalen atxikipena ez dira udalaren 
eskumeneko gaiak. Udalak lagundu dezake eta erraztasunak eman ditzake, baina arazoaren 
konponbidea ezin da udalaren gain utzi. Horregatik, beharrezkoa da Osakidetzak eta Osasun Sailak 
euren eskumenetatik neurriak hartzea.

Horrenbestez, honako mozio alternatiboa proposatzen dugu.

MOZIO PROPOSAMENA
1. Usurbilgo Udalak konpromisoa hartzen du Donostialdeko Erakunde Sanitario Integratuko 
zuzendaritzari beste bilera bat eskatzeko, herrian pediatria zerbitzuarekin dagoen egoera aztertu, 
ematen ari diren urratsen berri jaso eta konponbideak lantzeko. Beharrezko ikusten dugu udal 
ordezkaritza zabalarekin batera, bilera horretan herriko guraso taldeak ere parte hartzea. 

2. Usurbilgo Udalak eskatzen dio Osakidetzari lehen arretako pediatria erakargarriago egiteko 
beharrezko neurriak har ditzala, bereziki kontratazio-eredua eta lan-baldintzak hobetzeko bidean, 
eta plantillen errealitate soziala eta feminizazio-maila kontuan izan ditzala.

3. Usurbilgo Udalak idatzi bat helaraziko die Eusko Legebiltzarreko talde politikoei, herriko 
pediatria zerbitzuaren egoera azalduz, eta Osasun Sailari eta Osakidetzari konponbideak eskatzeko 
beharrezko ekimenak susta ditzaten eskatuz. Halaber, talde politikoei eskatuko diegu Eusko 
Legebiltzarreko Osasun Batzordean Usurbilgo egoeraren gaineko azalpenak emateko aukerari bide 
emateko.

4. Usurbilgo Udalak konpromisoa hartzen du bere eskumenen baitan osasunaren sustapena eta 
prebentzioa indartzeko programak garatzen jarraitzeko, lehen arretako profesionalekin, herriko 
eragileekin eta komunitatearekin elkarlanean, osasun komunitarioaren ikuspegia sendotuz.



5. Halaber, Udalak aztertuko du, beti ere bere eskumenen baitan eta diskriminazio egoerak 
saihestuz, herriarentzat estrategikoak diren lanpostuetara profesionalak erakartzea eta atxikitzea 
erraz dezaketen neurriak martxan jartzeko aukera, beti ere Osakidetzak hala eskatuko balio.
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